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DONOSTIAKO MUSIKA HAMABOSTALDIA - QUINCENA MUSICAL DE SAN SEBASTIAN
erakundeak honako adierazpen hau onartzen du, Iruzurraren aurkako Planarekin
batera, Berreskuratze, Eraldaketa eta Erresilientzia Planaren Funtsen FErakunde
onuradun gisa, eta, zehazki, “Arte eszenikoen eta musikaren arloan kudeaketa
artistikoko egiturak modernizatzeko” Europar Batasunak —Europar Batasuna-Next
Generation UE erakundearen bidez— finantzatutako plan horren esparruan 2021ari
dagozkion laguntza publikoen onuradun gisa.

“ADIERAZPEN INSTITUZIONALA”

DONOSTIAKO MUSIKA HAMABOSTALDIA - QUINCENA MUSICAL DE SAN SEBASTIAN
erakunde irekia, gardena, eskuragarria eta zuzena da, eskaintzen dituen zerbitzu eta
politika publikoen etengabeko hobekuntzarekin konprometitua dagoena. Horretarako,
konpromisoa hartzen du bere jardueran balio hauek betetzeko eta langile guztiei eta,
oro har, herritarrei helarazteko:

" Zintzotasuna eta dedikazioa, portaera kolektiboaren bereizgarri nagusi gisa.

®*  Erantzukizuna, zuzentasuna eta adimena, baliabide publikoak
administratzerakoan.

* Kohesioa eta bizikidetza, garapenaren eta aurrerapenaren funtsezko faktore
gisa.

Hori dela eta, Erakunde honek arau juridiko, etiko eta moralak betetzeko estandar
gorenekiko konpromisoa adierazi nahi du, bai eta zuzentasun-, objektibotasun- eta
zintzotasun-printzipio zorrotzenekiko atxikimendua ere, berarekin harremanetan
dauden eragile guztiek edozein motatako iruzurren eta ustelkerien aurkako
erakundetzat ikus eta har dezaten.

Zuzendaritza-taldeko kide guztiak bat datoz konpromiso hori beren gain hartzean.
Langileek, halaber, ezarritako Kode Etikoa betetzeko konpromisoa hartzen dute,
ordenamendu juridikoari lotuta esleitu zaizkien zereginak arretaz betez eta honako
printzipio hauekin -objektibotasuna, zuzentasuna, neutraltasuna, erantzukizuna,
inpartzialtasuna, konfidentzialtasuna, gardentasuna, eredugarritasuna, soiltasuna,
eskuragarritasuna, eraginkortasuna, zintzotasuna, kulturaren eta ingurumenaren
sustapena, eta emakumeen eta gizonen arteko berdintasunaren errespetua- bat
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etorriz, baita Kode horren oinarri diren printzipioekin bat etorriz ere. Hauek dira
printzipio horiek:

a)

b)

d)

f)

g)

Ordenamendu juridikoa errespetatzea, eta ordenamendu horretan aitortutako
oinarrizko eskubideak eta askatasun publikoak errespetatzea.

Zintzotasunez, prestutasunez eta arduraz jokatzea, bikaintasun profesionala
lortzen saiatuz, eta esleitutako funtzioak zintzotasunez gauzatuz, erakundearen
interesak interes pertsonalen edo hirugarrenen interesen gainetik jarriz eta
behar bezalako arduraz eta erantzukizunez arituz.

Objektibotasuna, independentzia, inpartzialtasuna eta arbitrariotasunaren
debekua, interes-gatazka dagoen gaietan parte ez hartzeko betebeharra barne,
Kode Etiko hau zuzentzen zaien pertsonen gida izan behar dira. Pertsona horiek
objektibotasun eta independentzia osoz jardungo dute uneoro, eta abstenitu
egingo dira interes pertsonala edo hirugarrenarena duten gaietan, bai eta
interes-gatazka ekar dezakeen jarduera pribatu edo interes orotan ere, eta ez
dute onartuko pertsona fisikoentzat edo erakunde pribatuentzat justifikatu
gabeko pribilegioa edo abantaila dakarren inolako fabore-traturik edo
egoerarik.

Leialtasunak eta zerbitzu-espirituak erakundearen interesa beste edozein
kontsiderazioren gainetik jartzea esan nahi dute, nagusiekin eta lankideekin
behar bezalako leialtasunez jokatuz, lankidetza-espirituarekin jardunez, eta
gainerako sailen eta pertsonen esku jarriz erakundearen helburuak eta
interesak lortzen lagun dezaketen ezagutzak eta baliabideak.

Efizientziak eta austeritateak baliabide publikoak zentzuz eta eraginkortasunez
erabiltzea esan nahi dute, eta, horretarako, gastua zentzuz eta Zentroaren
helburuen arabera erabiliko dela bermatzeko beharrezkoak diren baliabideen
esleipena zaindu behar da.

Konfidentzialtasunak eskatzen du eginkizunak betetzeko jardueran bildutako
informazioa datu pertsonalak eta sekretu profesionalak babesteko araudia
errespetatuz tratatzea, informazio horri dagokionez egon daitezkeen arriskuak
prebenitzeko eta minimizatzeko ezarritako neurrien arabera. Alde horretatik,
informazio hori eskura duten pertsona guztiek beharrezko konfidentzialtasun-
irizpideak mantendu eta aplikatu beharko dituzte, eta ez dute informazio hori
beren edo hirugarrenen mesedetan erabiliko.

Ingurumena babesteko, beharrezkoa da jarduera guztiek ingurumena
errespetatzea. Horretarako, jarduera bakoitzean, ingurumena babesteko
neurriak hartu behar dira, baliabideak zentzuz erabiliz, ingurumen-inpaktua
minimizatuz edo neurri zuzentzaile egokiak ezarriz.
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Erakunde honek iruzurrezko jarduerak gaitzesten dituen eta haiek prebenitzen eta
antzematen laguntzen duen kultura bat sustatzen du, kasu horiek kudeatzeko
prozedura eraginkorren garapena bultzatuz. Horrela, beste neurri batzuen artean,
Iruzurraren aurkako Plana eta bertan jasotako prozedurak eta neurriak onartzen ditu
ekitaldi honetan bertan, balizko interes-gatazkak edo balizko iruzur-egoerak saihesteko
eta, hala badagokio, zuzentzeko.

Kontrol- eta jarraipen-eginkizunak administrazio-organoari edo hark izendatzen duen
pertsonari edo batzordeari dagozkio, eta langile guztien laguntza izango du
Arduradunen laguntza ere badu, bakoitzaren ardurapeko arloen barruan barne-
kontrolerako sistema egokia dagoela ziurtatzeko eta, hala badagokio, neurri
zuzentzaileak behar bezala ezartzen direla bermatzeko.

Labur esanda, Erakundeak zero tolerantziako politika bat hartzen du iruzurraren eta
ustelkeriaren aurka, eta kontrol-sistema sendo bat ezarri du, iruzur-ekintzak, ahal den
neurrian, prebenitzeko eta detektatzeko, eta, halakorik izanez gero, haien eragina
zuzentzeko.

Donostia, 2023ko abenduaren 14a
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